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PENSIONSKASSE DER CARITAS VVAG

Versicherungsverein auf Gegenseitigkeit i.L.

Pensionskasse der Caritas VVaG
und

Kolner Pensionskasse VVaG i.L.

Gehen Sie mit uns neue Wege!

Die Pensionskasse der Caritas und ihre Schwestergesellschaft, die Kélner Pensionskasse bieten Ihnen gute
Zukunftsperspektiven. Wir sind konzernunabhangige, Uberbetriebliche Versicherungsvereine auf
Gegenseitigkeit, ausschliellich den Interessen ihrer Mitglieder verpflichtet.

Nach einer umfassenden Unternehmenssanierung und der Einstellung des Neugeschafts konzentrieren wir
uns ganz auf unsere Bestandskunden. Die kundenorientierte Gestaltung des ,Run-off‘ eréffnet uns neue
Handlungsspielraume und ermdglicht uns, einen attraktiven Rahmen fiir unsere Versicherten zu schaffen.

Wir streben, auch auf Grundlage unserer Erfahrungen an, flir weitere Pensionskassen spezifische
Dienstleistungen zu entwickeln und anzubieten, um die Verwaltung ihrer Besténde langfristig wirtschaftlich
zu gestalten.

Sie haben bei uns die Mdglichkeit Ihr Wissen in einem breiten Aufgabespektrum einbringen zu kénnen und
sich mit uns weiter zu entwickeln.

Im Rahmen einer Nachfolge suchen wir zum nachstmdglichen Zeitpunkt einen

Referent Bilanzen und Controlling (m/w/d) (Vollzeit oder Teilzeit)

Als Teil des Risikomanagements sind Sie ein kompetenter Ansprechpartner fir die vielfaltigen
Fragestellungen der Unternehmensplanung und -steuerung eines Versicherungsvereins. Sie Uberzeugen
darin, den Aufbau und die Strukturierung von effizienten Controlling-Mechanismen selbststandig und
zuverlassig zu organisieren.

lhr Impact:

e Aufbau und Weiterentwicklung eines kostenstellenbasierten Controllings

e eigenverantwortliche Unterstitzung des Risikomanagements

Mitarbeit bei der inhaltlichen Analyse und Kommentierung der Ertrags- und Risikolage unserer
Kapitalanlagen

Aufbereitung des monatlichen Reportings der Ertrags- und Risikolage

Erstellung von Analysen, Konzepten, Prasentationen, Protokollen sowie Entscheidungsvorlagen
Mitarbeit im Bereichs- und Projektcontrolling sowie crossfunktionalen Projekten
eigenverantwortliche Erstellung von betriebswirtschaftlichen Analysen unter Berlicksichtigung der
aufsichtsrechtlichen und internen Anforderungen

Erarbeitung von strategischen Handlungsempfehlungen

e Stellungnahmen zu aufsichtsrechtlichen und internen Anforderungen sowie deren Umsetzung

lhr Profil:

e abgeschlossenes Hochschulstudium der (Wirtschafts-)Mathematik Wirtschaftsinformatik oder
Betriebswirtschaftslehre

e mehrjahrige Erfahrung im Bereich Finanzen, Buchhaltung oder Controlling, idealerweise im
Versicherungsumfeld

e ausgepragtes Zahlenverstandnis, eine selbststandige, strukturierte und analytische Arbeitsweise
sowie die Fahigkeit, sich eigenstandig in neue Themengebiete einzuarbeiten.

e routinierter Umgang mit Microsoft-Office-Programmen



lhre Benefits:

ein moderner, zukunftssicherer Arbeitsplatz in einem unbefristeten Arbeitsverhaltnis
angemessene, Ubertarifliche Vergltung

kurze Kommunikationswege, flache Hierarchie, offene Tlren und hilfsbereite Kollegen
fachliche und persdnliche Entwicklungsmoglichkeiten

Gesundheitstage und Mdglichkeit fiir ein Job-Rad

30 Tage Urlaub (zusatzlich sind der 24. und 31.12. sowie Rosenmontag frei)

attraktives Gleitzeitmodell, flexible Arbeitszeiten und die Moéglichkeit zum mobilen Arbeiten
zusatzliche betriebliche Altersvorsorge

Wir freuen uns auf lhre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen unter Angabe Ihrer Gehaltsvorstellung
sowie des frihestmdglichen Eintrittstermins - gerne per E-Mail - an die Personalabteilung z.H. Herrn Mario
Kihnlein (bewerbung@koelner-pk.de).

Sie sind sich nicht sicher, ob die Stelle zu ihnen passt oder haben Fragen dazu? Herr Kihnlein steht lhnen
fur Rickfragen unter der Telefonnummer 02234 9191-211 oder per E-Mail jederzeit gern zur Verfligung. Sie
mdochten ihr kiinftiges Team und ihren Arbeitsplatz live erleben? Im Rahmen ihres Bewerbungsprozesses
kdnnen wir Ihnen zu einem spateren Zeitpunkt die Moglichkeit dazu geben.



